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PRESSMEDDELANDE 2022-04-12, kl. 08.00

Kallelse till arsstamma i Trianon

Aktieagarna i Fastighets Aktiebolaget Trianon (publ) kallas till arsstamma torsdagen den
12 maj 2022 kl 16.00 pa Studio Meetingpoint, Nordenskidldsgatan 24, i Malmé. Inregistrering
till arsstdmman pabdrjas kl. 15.30.

Rétt till deltagande

Ratt att delta i stdmman har den som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken avseende forhallandena onsdagen den 4 maj 2022, dels anmalt sig till
stdmman senast fredagen den 6 maj 2022.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste registrera aktierna i eget namn hos
Euroclear Sweden for att fa delta i stamman. Sadan registrering, som kan vara tillféllig, maste
vara verkstalld onsdagen den 4 maj 2022. Detta innebar att aktiedgare i god tid fére denna
dag maste meddela sin 6nskan harom till férvaltaren. Rdstrattsregistreringar som gjorts senast
den andra bankdagen efter den 4 maj 2022 beaktas vid framstéliningen av aktieboken.

| bolaget finns totalt 39 251 490 aktier, varav 1 521 118 A-aktier och 37 730 372 B-aktier, som
totalt berattigar till 5 294 155,2 roster. Bolaget innehar inga egna aktier.

Anmalan

Anmalan kan ske skriftligen via post till Fastighets Aktiebolaget Trianon (publ), Vastra
Kanalgatan 5, 211 41 Malmé (méark kuvertet “arsstamma”), via telefon 040-611 34 00 eller via
e-post till info@trianon.se. Vid anmalan ska anges namn, person- eller organisationsnummer,
aktieinnehav, adress, telefonnummer dagtid samt, i forekommande fall, det antal bitraden
(hogst tva) som avses medforas vid stamman.

Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig daterad fullmakt for ombudet. Om
fullmakten utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller
motsvarande som utvisar behorig firmatecknare for den juridiska personen bifogas. Fullmakten
i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fére stamman insandas till bolaget pa
ovan angiven adress. Fullmaktsformular tillhandahalls pa bolagets hemsida, www.trianon.se,
och sands till aktieagare som begar det.

Forslag till dagordning
1. Oppnande
2. Val av ordférande vid stdmman

3. Val av en eller tva justeringsman
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19.

Upprattande och godkannande av réstlangd
Godkannande av dagordning
Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Framlaggande av  arsredovisningen och revisionsberattelsen  samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Beslut om faststéllande av resultatrdkningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

Beslut om disposition betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen

Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstallande direktéren

Faststallande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter

Faststallande av arvoden at styrelsen och revisor

Val av styrelse, styrelsesuppleanter, styrelseordférande och revisor
a) omval av Boris Lennerhov

b) omval av Olof Andersson

c) omval av Axel Barchan

d) omval av Viktoria Bergman

e) omval av Jens Ismunden

f) omval av Elin Thott

g) omval av Richard Hultin

h) omval av Sofie Karlsryd (styrelsesuppleant)

i) omval av Boris Lennerhov som styrelseordférande

j) omval av Mazars AB som bolagets revisor

k) omval av Rasmus Grahn som bolagets revisor (personlig medrevisor)
Framlaggande av styrelsens ersattningsrapport for godkannande
Beslut om valberedning

Styrelsens forslag till beslut om uppdelning av bolagets aktier (split) och andring
av bolagsordningen

Styrelsens forslag till beslut om ett langsiktigt incitamentsprogram i form av
personalkonvertibler

Styrelsens forslag till beslut om emissionsbemyndigande

Stammans avslutande



Beslutsforslag
Utdelning (punkt 9)

Styrelsen och verkstallande direktoren foreslar att arsstamman beslutar om utdelning om 2,00
kronor per aktie for rakenskapsaret 2022 och att avstamningsdag for utdelningen ska vara den
16 maj 2022. Beslutar arsstdmman i enlighet med forslaget beraknas utdelningen utsandas
genom Euroclear Swedens férsorg den 19 maj 2022. Sista dag fér handel med Trianon-aktien
inklusive ratt till utdelning ar den 12 maj 2022.

Styrelse m m (punkterna 2, 11-13)

Valberedningen, som bestar av Torbjorn Granevarn (Olof Andersson Forvaltnings AB),
ordférande, Jan Barchan (Briban Invest AB), Malin Ruijsenaars (AB Grenspecialisten) samt
styrelseordférande Boris Lennerhov, féreslar féljande:

e att advokat Christian Lindhé eller, vid dennes férhinder, den som styrelsen istallet
anvisar, ska utses till bolagsstammans ordférande,

o att styrelsen ska besta av sju ordinarie ledamdter med en suppleant,

e att styrelsearvode ska utga med totalt 1 125 000 kronor, varav styrelsens ordférande
ska erhalla 300 000 kronor, 6vriga ledamdéter som inte ar anstallda i bolaget ska erhalla
150 000 kronor vardera samt att styrelsesuppleanten ska erhalla 75 000 kronor,

e att arvode for arbete i revisionsutskottet ska utgd med totalt 120 000 kronor, varav 60
000 kronor till ordféranden och 30 000 kronor vardera till 6vriga ledaméter,

e att Boris Lennerhov, Olof Andersson, Axel Barchan, Viktoria Bergman, Jens Ismunden,
Elin Thott och Richard Hultin omvaljs till ordinarie styrelseledaméter samt att Sofie
Karlsryd omvaljs till styrelsesuppleant

e att Boris Lennerhov omvaljs till styrelseordférande,
e att bolaget ska ha tva revisorer, utan suppleanter,
e att arvode till revisorerna ska utga enligt godkand rakning inom ramen for offert, och

o att Mazars AB omvaljs till bolagets revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma,
varvid avsikten ar att Anders Persson ska vara huvudansvarig revisor, samt att Rasmus
Grahn valjs som revisor (personlig medrevisor till Anders Persson).

For ytterligare information om de foreslagna styrelseledaméterna, se valberedningens forslag
som finns tillgangligt pa bolagets hemsida, www.trianon.se.

Valberedning (punkt 15)

Valberedningen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsens ordférande att, baserat pa
agandet i slutet av september manad 2022, sammankalla en valberedning bestaende av
styrelsens ordférande samt en representant for var och en av de tre storsta aktiedgarna i
bolaget. Om nagon av de tre storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt att utse en ledamot
av valberedningen oOvergar ratten till den aktiedgare som, efter dessa aktieagare, har det
stérsta aktieinnehavet. Valberedningen ska kvarsta till dess nasta valberedning har utsetts.



For det fall en ledamot av valberedningen inte langre representerar ndgon av de tre storsta
aktiedgarna i bolaget far valberedningen entlediga ledamoten. For det fall en ledamot av
valberedningen avgar eller entledigas, far valberedningen utse en annan representant for de
storre aktiedgarna att ersatta sddan ledamot. Valberedningen ska utféra vad som aligger
valberedningen enligt Svensk kod fér bolagsstyrning.

Uppdelning (split) av aktier och @ndring av bolagsordningen (punkt 16)

| syfte att underlatta handeln med bolagets aktier pa Nasdaqg Stockholm foreslar styrelsen att
stdmman beslutar enligt foljande:

e Om en uppdelning av bolagets aktier (split) sa att varje befintlig aktie delas upp i fyra
nya aktier av samma aktieslag (split 4:1).

o Att styrelsen ska bemyndigas att faststalla avstamningsdag vid Euroclear Sweden AB
fér genomforande av uppdelningen av aktierna.

o Att, i syfte att anpassa bolagsordningens granser for det nya antalet aktier, § 5 i
bolagsordningen andras till féljande lydelse: "Antalet aktier ska vara ldgst 112 000 000
och hégst 448 000 000.”

e Att den verkstéallande direktéren ska bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta
beslut som kan visa sig ndédvandiga i samband med registrering darav samt i
forhallande till Euroclear Sweden AB.

Ovanstaende forslag ska vara villkorade av varandra och foreslas antas genom ett beslut.
Efter genomférd uppdelning kommer det totala antalet aktier i bolaget att 6ka fran 39 251 490
till 157 005 960, varav 6 084 472 aktier av serie A och 150 921 488 aktier av serie B. Aktiens
kvotvarde kommer darmed att andras fran 2,50 kronor till 0,625 kronor per aktie.

Langsiktigt incitamentsprogram (punkt 17)

Styrelsen féreslar att arsstamman beslutar om ett langsiktigt incitamentsprogram i form av
personalkonvertibler fér anstallda i Trianon-koncernen. Syftet med forslaget ar att skapa
forutsattningar for att behalla och motivera kompetent personal i koncernen. Genom
incitamentsprogrammet beddms intresset for verksamheten och resultatutvecklingen att 6ka.
Styrelsen anser darmed att inférandet av ett incitamentsprogram enligt nedan ar till fordel for
bolaget och dess aktieagare. Det foreslagna programmet ar utformat pa samma satt som det
langsiktiga incitamentsprogram som antogs pa arsstamman 2019.

Styrelsen foreslar att bolaget upptar ett konvertibelt Ian om nominellt hégst 30 000 000 kronor
genom utgivande av konvertibler. Teckningskursen for varje konvertibel ska motsvara dess
nominella belopp.

Ratt att teckna konvertibler ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foéretradesratt, tillkomma
personer som ar anstallda i Trianon-koncernen och, som vid teckningstidens utgang, inte sagt
upp sig eller blivit uppsagda fran sin anstallning. Tilldelning av konvertibler ska faststallas av
styrelsen enligt foljande riktlinjer. Nyckelpersoner (cirka 15 personer) kan vardera tilldelas
konvertibler motsvarande ett nominellt belopp om hégst 1 500 000 kronor. Resterande belopp
ska tilldelas ovriga anstallda (cirka 75 personer), i forhallande till inkomna teckningar. Det
lagsta nominella belopp som kan tecknas ska vara 50 000 kronor. Verkstallande direktoren
ska inte ha ratt att teckna konvertibler.



Varje konvertibel ska kunna konverteras till aktier av serie B under tiden 1 september — 30
november 2025. Deltagarna i programmet ska kunna vélja mellan att teckna Konvertibel A eller
Konvertibel B. Konvertibel A ska ha en konverteringskurs som uppgar till 115 procent av den
genomsnittliga volymviktade betalkursen for bolagets aktier av serie B pa Nasdaq Stockholm
under tio handelsdagar omedelbart efter arsstdmman (med beaktande av uppdelning av
bolagets aktier enligt ovan) och I6pa med en arlig ranta om 1,75 procent. Konvertibel B ska ha
en konverteringskurs som uppgar till 125 procent av den genomsnittliga volymviktade
betalkursen for bolagets aktier av serie B pa Nasdaq Stockholm under tio handelsdagar
omedelbart efter arsstamman (med beaktande av uppdelning av bolagets aktier enligt ovan)
och I6pa med en arlig ranta om 2,50 procent.

Det konvertibla lanet forfaller till betalning den 31 december 2025 i den man konvertering
dessforinnan inte &gt rum. Rantan forfaller till betalning den sista bankdagen i varje
kalendermanad, forsta gangen den 30 juni 2022, samt pa lanets forfallodag.

Konvertiblerna ska kunna tecknas under tiden fran och med den 30 maj 2022 till och med den
13 juni 2022. Teckning av konvertiblerna sker till bedémt marknadsvarde i enlighet med en
oberoende vardering som styrelsen har inhamtat fran en oberoende part. Vid varderingen har
tilldampats allmant vedertagna metoder for vardering av konvertibla skuldinstrument.

For giltigt beslut enligt ovan kravs bitrade av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stdmman féretradda aktierna.

Ovrig information

Om samtliga konvertibler tilldelas och konverteringskursen antas bestdammas till 62,50 kronor
kommer aktiekapitalet 6ka med hdgst 300 000 kronor vid full konvertering (med beaktande av
uppdelning av bolagets aktier enligt ovan), vilket motsvarar en utspadningseffekt om cirka 0,3
procent av aktiekapitalet och cirka 0,2 procent av rosterna i bolaget. Med beaktande av det
befintliga langsiktiga incitamentsprogrammet i bolaget ar den totala utspadningen, med ovan
angivna forutsattningar, cirka 0,7 procent av aktiekapitalet och cirka 0,5 procent av rosterna.
Forslaget medfor att vinst per aktie férandras i princip omvant proportionellt mot férandringen
i antalet aktier som en fullstandig konvertering resulterar i.

Forslaget till incitamentsprogram har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare.
Eftersom incitamentsprogrammet baseras pa konvertibler, vilka vid konvertering medfér en
utspadning av aktiekapitalet, innebar programmet inte nagra kostnader for bolaget utéver for
eget arbete och externa radgivare i samband med genomférandet. Av denna anledning
foreligger inte behov av att vidta nagra atgarder for sakring (hedge) av programmet. Styrelsen
beddmer att det foreslagna programmet inte kommer att medféra nagra framtida kostnader i
form av sociala avgifter fér koncernen.

Emissionsbemyndigande (punkt 18)

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, langst intill
tiden for nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesratt for
aktiedgarna, besluta om emission av nya aktier. Sadant emissionsbeslut ska aven kunna fattas
med bestammelse om apport, kvittning eller annat villkor. Antalet aktier som utges, eller som
kan tillkomma genom konvertering av konvertibler utgivna med stéd av bemyndigandet, far
motsvara hogst 10 procent av det totala antalet aktier i bolaget efter utnyttjande av
bemyndigandet. Syftet med bemyndigandet ar att mojliggéra férvarv samt finansiering,
kommersialisering och utveckling av bolagets projekt.




Upplysningar pa stimman
Aktieagarna erinras om sin ratt att begara upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.
Handlingar mm

Arsredovisning, styrelsens ersattningsrapport och évrigt beslutsunderlag framlaggs genom att
det halls tillgangligt hos bolaget pa Vastra Kanalgatan 5 i Malmé och pa dess hemsida,
www.trianon.se, senast tre veckor fore stamman och sands till de aktieadgare som begar det.

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se

https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Trianons organisationsnummer ar 556183-0281 och bolaget har sitt sate i Malmé.

Malmé i april 2022
Styrelsen for Fastighets Aktiebolaget Trianon (publ)

FOR YTTERLIGARE INFORMATION, KONTAKTA:

Olof Andersson, VD
040-611 34 97
olof.andersson@trianon.se

Mari-Louise Hedbys, vice VD och ekonomichef
040-611 34 85
mari-louise.hedbys@trianon.se

OM TRIANON

Trianon &r ett entreprendrsdrivet fastighetsbolag i Malmé. Bolaget grundades 1973 och har framfér allt sedan 2006 haft en stark
tillvéxt i fastighetsvérde, genom egen férvaltning, utveckling och férvérv. Trianon arbetar sedan ett flertal ar systematiskt med att
férena miljdméssig, ekonomisk och social hallbarhet. Trianons fastighetsbestand omfattar 153 fastigheter om 487 800 kvm i
uthyrningsbar yta, férdelat pa cirka 85 procent bostads- och samhélisfastigheter och 15 procent kontors- och handelsfastigheter.
Fastighetsbestandet har ett marknadsvérde per 31 december 2021 pa cirka 12,7 Mdkr. Huvudkontoret finns i Malmé. Trianons
aktie dr noterad pa Nasdaq Stockholm med kortnamnet TRIAN B. Fér mer information se: www.trianon.se och Trianon pa
LinkedIn.


https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

